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Intervista al “decano” dei commer- 
cianti triestini del caffè: una vita da 
broker dei chicchi neri 


a pag. INI 


Reportage 


Impiego: offerte di lavoro temporaneo 


A Monfalcone si cercano periti nautici e 
carpentieri, altre possibilità per 
diplomati in elettronica e meccanica 

a pag. III 


presso 


e 


Donne: corso di management all'Area 


Prorogata la scadenza dei termini per 
il corso di imprenditoria al femminile 
organizzato a Padriciano 


a pag. INI 


IN BREVE 
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Chicchi ricchi: cifre e 


nomi dell'oro nero. 


Da cent'anni e più il 


caffè è una delle fonti 


di ricchezza di Trieste 


.| 2 Programmatori. Sede del lavoro: 
Trieste. 

Requisiti: laurea in informatica o 
discipline affine maggiori informa- 
zioni all'url http:/jhep.sissa.it/propo- 
sal. Inquadramento: Assunzione. 
Per rispondere inviare il cv al 

‘ seguente indirizzo e-mail: 
marco@he.sissa.it. 


2 Analisti/Programmatori. Sede 

del lavoro: Trieste. 
Pacorini S.p.a. azienda già all'avan- 
guardia nel suo settore, ha deciso 
di investire fortemente nello svilup 
po di nuove tecnologie e applicati 
per la produzione di servizi che le 
permettano di consolidare il van- 
taggio competitivo. | candidati 
faranno parte del team di sviluppo 
applicativo nello staff IT e contribui- 
ranno in modo decisivo alla realiz- 
zazione di ambiziose strategie web, 
della intranet aziendale e dell'em- 
bedded extranet che coinvolga. 
clienti e partner strategici, creando 
un servizio d'avanguardia nel sup- 
ply chain management. L'azienda 
intende inoltre investire fortemente 
nella formazione del suo staff per 
creare gli skills che le permetteran- 
no di essere sempre più protagoni- 
sta della new economy. Requisiti: Il 
candidato ideale per la posizione 
possiede almeno un diploma di lau- 
rea breve in Ingegneria Informatica 


L’Olio Extra Vergine di Oliva PAROVEL nasce nel nostro 
frantoio di Caresana. Olio di notevole personalità dovuta 
alla presenza della “Bianchera - Belica” una varietà esclusiva 
del comprensorio triestino per un prodotto dal sapore 


leggermente fruttato e dal gusto piccante che denota la sua 


Per informazioni 


e ha maturato 3-4 anni di esperien- 
za in contesti dinamici, in posizioni 
analoghe. Si richiede in particolare 
esperienza su database Oracle e 
linguaggi Visual C++, Visual Basic, 
Java e una buona conoscenza 
della lingua inglese. Costituisce tito- 
lo preferei ’onoscenza di 

; ol Rational 


mail: artplanet@iol.it. 


1 Competitor Analysis and Innova- 
tion. Sede: Pordenone. 
The Competitor Analysis and Inno- 
vation is a newly-set-up technology 
Competence Centre that has the 
responsibility to search all fields of 
technologies and innovation to sup- 


Olio Extra Vergine di Oliva PAROVE 


Costi segreto per vivere meglio Ta) lungo. 


Il caffè in quest'area significa centinaia di 
miliardi che ruotano ‘attorno ad aziende trie- 
stine, vuol dire sigle e nomi di personaggi giu- 
liani famosi in tutto il mondo. Dalla Pacorini, 
uno dei più forti spedizioneri del globo nel 
settore, alla Illy, marchio di punta nel seg- 
mento di consumo di caffè di alta qualità, giu- 
sto per fare due nomi su tutti, il commerciò 
del caffè a Trieste ha radici antiche. 

Tanto antiche quanto la patente di porto fran- 
co concessa ai primi dell’Ottocento alla città, 
tanto forti quanto l’ Associazione del Caffe di 
Trieste, la più antica d’Italia e una delle più 
antiche d'Europa, che ha permesso a un trie- 
stino, Alberto Hesse, di essere un'autorità 
riconosciuta a livello mondiale per quanto 
riguarda il caffè e il suo commercio. 


Sissa: si assumono 2 laureati 


La Scuola Internazionale Superiore di Studi Avanzati di Trie- 
ste ha indetto delle selezioni per assumere 2 laureati, nell'am- 
bito dei progetti Tips e Babbage. Gli aspiranti devono essere in 
possesso di tutti i requisiti richiesti per l'accesso al pubblico 
impiego, possedere il diploma di laurea in Scienze Informati- 
che o campi affini, una buona conoscenza della lingua inglese, 
capacità a lavorare in gruppo. Il primo dei due progetti richie- 
de una figura lavorativa che, con un contratto a tempo parzia- 
le di 2 anni per 30 ore settimanali, diriga l'installazione, l'am- 
Iinistrazione ed il mantenimento di un sistema informatico 
come Senior System Manager. Nell'ambito di Babbage invece 
Verrà assunto a tempo determinato per tre anni un Senior data- 
base programmer per lo sviluppo e l'installazione di un archi- 
vio dati. Le domande, con curriculum allegato, dovranno 
essere indirizzate al Direttore Amministrativo dellà Sissa in 
Via Beirut, 2-4, 34014 Trieste, e recare la dichiarazione di 
essere in possesso dei requisiti necessari per la partecipazione 
alla selezione. Termine per la presentazione delle domande: 
27 aprile. Info.: tel. 040 - 3787200226 oppure http:// 
Jhep.sissa.it/proposal/posti.htm] 


servizio a pag. III 


port product needs. In particular the 
candidate, under the supervision of 
the responsible for this Competen- - 
ce Centre, will be in charge of sti- | 
mulating the product innovation 
When it comes to the whole product 
range of the Food Service Equip- 
ment Product Line, namely 
cooking, dishwashing and refrigera- 
tion professional appliances. 
Furthermore he/she will have the 
responsibility to carry out suitable 
competitor analysis in order to con- 
tinually boost product improvement 
and innovation.. Requisiti: Tecnical 
Diploma or Engineering Degree. 

. Basic knowledge of product deve- 
lopment. Energetic and methodical. 
Willing to work in team. Knowledge 
of English and Italian. Inquadra- 
mento: Assunzione. Inviare il cv 
all'indirizzo e-mail: 
giuseppe.cela@notes.electrolux.it. 


neolaureati si 
presentano alle aziende 


da compilare ed inviare a «IL PICCOLO» 


1 Lingue. Sede: Padova. 
Segreteria. Organizzazione genera- 
le. Ricerca e contatto con clienti 
esteri. Altre attività di marketing. 
Requisiti: Pref. laureata/o. Cono- 
scenza ottima inglese, tedesco. 
Capacità organizzativa e nel con- 
tatto con le persone. Inquadramen- 
to: Assunzione. Per rispondere 
inviare il cv al seguente indirizzo e- 
mail: nlevett@ cadware.it. su) 


‘OLO inserto Lavoro&Concorsì, via Guido Reni 1 - 
gratuitamente sul prossimo numero dell’inser- 

a della ‘privacy, inviando questo ta- 

lente la pubblicazione dei propri dati 


giovinezza ben espressa in armonia. La sua bassa acidità esercita 
sull'organismo una benefica azione antiossidante, prima 
condizione per quella sana alimentazione che assicura una vita 
serena e longeva. Vi invitiamo a farci visita nel nostro frantoio 


oleario PAROVEL GROUP, Località Caresana, Trieste. 


allo 040 227050 


Supplemento de «IL PICCOLO». Mercoledì, 19 aprile 2000 
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Borse di studio 
CNR 


Concorso pubblico per titoli 
ed esami per due Borse di 
studio della durata di dodici 
mesi nell'ambito della tema- 
tica "Processi di internazio- 
nalizzazione delle piccole e 
medie imprese (p.m.i.) meri- 
dionali e sistema dei servizi 
di supporto". 

Sono richiesti i seguenti 
requisiti: laureati in econo- 
mia aziendale, economia e 
commercio, economia dei 
trasporti, scienze economi- 
co-marittime o economia del 
commercio internazionale e 
dei mercati valutari. 

Il bando è stato pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale, 
Concorsi ed esami n. 021, 
del 14 marzo 2000. Scaden- 
za per Ja presentazione 
delle candidature: 24 aprile 
2000. Per informazioni con- 
tattare il numero tel. 
081/2470911-26 1 


Borsa di studio 
CNR - Firenze 


Concorso per titoli ed esami 
per 1 Borsa di studio della 
durata di 12 mesi nell'ambito 
della tematica "Progetto per 
un'analisi strutturale e lingui- 
stica ditesti legislativi a fini 
informatici". Requisiti: laureati 


in giurisprudenza, scienze 
politiche o scienze della 
comunicazione; conoscenze 
specifiche e documentate nel- 
l'ambito del diritto costituzio- 
nale, delle teorie e delle tecni- 
che legislative e il competente 
uso strumenti informatici per 
trattamento testi. Bando pub- 
blicato sulla G.U. Concorsi ed 
esami n. 021, del 14/03/00. 
Scadenza: 24/04/00. 


Tecnologo 
Istituto superiore di Sanità 


Concorso per titoli ed esami 
per l'assunzione di 1 Tecnolo- 
go (servizio elaborazione. 
dati), Ill livello. Diario delle 
prove concorsuali: 10 luglio 
2000, sede dell'ente, viale 
Regina Elena, 299 - Roma. 
Ulteriori informazioni: GU n. 
93 del 23/11/99. L'avviso è 
stato pubblicato sulla GU 015 
del 22/02/00. 


Collaboratore tecnico 
Istituto Superiore di Sanità 


Concorso per titoli ed esami 
per l'assunzione di 1 Collabo- 
ratore tecnico enti di ricerca 
(laboratorio batteriologia e 
micologia medica), VI livello. 


- Diario delle prove concorsuali: 


5 luglio 2000, Palazzo degli 
esami, via Girolamo Induno, 4 


- Roma. Ulteriori informazioni: 
GU n. 84 del 22/10/99. L'avvi- 
so è stato pubblicato sulla GU 
021 del 14/03/00. 
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Collaboratori 
Istituto Superiore di Sanità 


Concorso per titoli ed esami 
per l'assunzione di 2 Collabo- 
ratori di amministrazione (ser- 
vizi amministrativi e del perso- 
nale), VII livello. Diario delle 
prove: 7/11/.00, Palazzo degli 
esami, via Girolamo Induno, 4 
- Roma. Ulteriori informazioni: 
GU n. 84 del 22/10/99. L'avvi- 
so è stato pubblicato sulla GU 
021 del 14/03/00. . 


Funzionari 
Ministero lavori pubblici 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 11 Funzionari 

‘amministrativi. Il diario delle 
prove concorsuali sarà pub- 


blicato sulla Gazzetta Ufficia- 
le del 31 marzo 2000. L'av- 
viso è pubblicato sulla Gaz- 
Zetta Ufficiale 018 del 03 
marzo 2000 


Ministero dell'interno 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 17 Medici del 
ruolo professionale dei diret- 
tivi medici della Polizia di 
Stato. Il diario delle prove 
concorsuali sarà pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale del 
30 maggio 2000. 

L'avviso è pubblicato sulla 
G.U. 019 del 07 marzo 2000. 


Programmatori 
Ministero lavori pubblici 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 4 Programmatori 
part-time al 50%. Il diario 
delle prove concorsuali sarà 
pubblicato sulla Gazzetta Uffi- 
ciale del 31 marzo 2000. L'av- 
viso è pubblicato sulla Gaz- 
zetta Ufficiale 018 del 03; 
marzo 2000. 


Consollisti 
Ministero lavori pubblici 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 4 Consollisti part- 
time al 50%. Il diario delle 
prove concorsuali sarà pubbli- 
cato sulla Gazzetta Ufficiale 
del 31 marzo 2000. L'avviso 
è pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale. 018 del 03 marzo 
2000. 


Ministero lavori pubblici 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 10 Addetti a per- 
sonal computer part-time al 
50%. Il diario delle prove con- 
corsuali sarà pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale del 31 
marzo 2000 L'avviso è pubbli- 
cato sulla Gazzetta Ufficiale 
018 del 03 marzo 2000 
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Autisti 
Ministero affari esteri 


Concorso pubblico per l'as- 
sunzione di 40 Autisti. Il dia- 
rio delle prove concorsuali 
sarà pubblicato sulla Gazzet- 
ta Ufficiale del 31 marzo 
2000. L'avviso è pubblicato 


sulla Gazzetta Ufficiale 020 
del':10. marzo 2000. 


Allievi ufficiali 
Ministero della difesa . 


Concorso per l'assunzione di 
136 Ammissione di 136 allievi 
ufficiali alla prima classe dei 
corsi regolari dell'Accademia 
aeronautica. Il diario delle 
prove concorsuali sarà pubbli- 
cato sulla Gazzetta Ufficiale 
del 28/04/00. L'avviso è pub- 


blicato sulla Gazzetta Ufficiale - 


020 del 10/03/00. 
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Dirigenti 
Consiglio dei Ministri 


Concorso per l'assunzione di 
4 Dirigenti esperti in analisi 
dell'impatto della regolamen- 
tazione. Il diario delle prove 
concorsuali sarà pubblicato 


“sulla Gazzetta Ufficiale del 


14/04/00. L'avviso è pubblica- 
to sulla Gazzetta Ufficiale 021 
del 14/08/00. 


‘Analisti di sistema 
Consiglio dei Ministri 


Concorso per l'assunzione di 
6 Analisti di sistema e proce- 
dure, VIII q.f... Il diario delle 
prove concorsuali sarà pubbli- 
cato sulla Gazzetta Ufficiale 
del 14/04/00. L'avviso è pub- 
blicato sulla Gazzetta Ufficiale 
021 del 14/03/00. 


Collaboratore 
Ministero beni culturali 


Concorso per l'assunzione di 
1 Collaboratore storico dell'ar- 


te per la regione Sardegna. Ù 
diario delle prove concorsuali 
sarà pubblicato sulla Gazzetta 
Ufficiale del 28 aprile 2000. 
L'avviso è pubblicato sulla 
Gazzetta Ufficiale 021 del 14 
marzo 2000. 
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Architetti 
Ministero beni culturali 


Concorso per l'assunzione di 
3 Architetti per la regione Sal" 
degna. Il diario delle prove 
concorsuali sarà pubblicato 
sulla Gazzetta Ufficiale del 28 
aprile 2000. L'avviso è pubbli: 
cato sulla Gazzetta Ufficiale 
021 del 14 marzo 2000. 


Architetti 
Ministero beni culturali 


Concorso per l'assunzione di 
3 Architetti direttori per la 
regione Sardegna. Il diario 
delle prove concorsuali sarà 
pubblicato sulla Gazzetta Uffi: 
ciale del 28 aprile 2000. L'av: 
viso è pubblicato sulla Gaz- 
zetta Ufficiale 021 del 14 
marzo 2000. 


‘ Storici dell'arte 


Ministero behi culturali 


Concorso per l'assunzione di 
2 Storici dell'arte per la regio” 
ne Sardegna. Il diario delle 
prove concorsuali sarà pubbli: 
cato sulla Gazzetta Ufficiale” 
del 28 aprile 2000. L'avviso € 


pubblicato sulla Gazzetta Uff 1 | 


ciale 021 del 14 marzo 2000. 


Collocamento 


continua da pag. I 


ca: 1 autista pat. C, 1 autista 
patente E 


Locanda al mulino a Rivignano 
Tel.0432.775158, cerca: 1 
cuoco 0 aiuto cuoco (con qual- 
che anno di esperienza) 


Park Hotel albergo a Lignano 


pineta viale delle palme n° 41. 


ricerca urgentemente: 1 addetto 
alla reception (con o senza 
esperienza, conoscenza lingua 
tedesca); 1 aiuto cuoco (espe- 
rienza) 


Pizzeria "Vista a mare" a Grado 
Tel.0431.89518. ricerca: 1 
cuoco/a, 1 apprendista came- 
riera stagionale da giugno a 
ottobre diurno e serale 


Pizzeria "in piaseta" Grado 


Nome e anno 
di nascita 


Alessandro 
Ursic 
1975 


Francesca 
Monte 


1972 industriale 


L'obiettività del giornalismo 
nella teoria e nella pratica 
quotidiana: analisi e casistica 


Ruolo delle imprese leader 
nell'evoluzione del distretto 


Tel.0431.83477 
cameriera di sala 


ricerca: 1 


Trattoria "Bonavia" jolly snc a 
Grado via Buonarroti n° 7 
Tel.0431.85892 ricerca: 1 
cameriere/a qualificato/a (lavoro 
stagionale aprile-settembre) 


Studio dentistico a Cervignano 
Tel. 0348.9007393 ricerca: 1 
assistente alla poltrona 


Laboratorio odontotecnico 
Visco Tel. 0432.997730 ricerca: 
1 odontotecnico (con esperien- 
za) 


Cooperativa Itaca coop.sociale a 
r.l. onlus servizi socio sanitari ed 
educativi in. Pordenone 
Tel.0434.520555 ricerca: infer- 
mieri professionali, addetti 
all'assistenza, addetti alle puli- 
zie, aiuto cuochi, sorveglianti 
notturni, callisti, assistenti socia- 
li, ‘animatori; 


Ditta Sinterim spa società di for- 
nitura lavoro temporaneo di 
Udine Tel. 0432.234960 ricerca: 
5 elettricisti, n° 1 perito elettro- 
tecnico 1 perito informatico 3 
‘addetti macchine utensili 2 
magazzinieri 1 muratore 5 
generici settore metalmeccani- 
co 1 carrozziere, 1 impiegata 


Tesi di laurea 


Scienze della 
comunicazione 


Economia 
aziendale 
Ca' Foscari (Ve) 


globalizzato 


1996-1999 


Elisabetta 
Cattaneo 
Mallone Di 
Novi 


Nuovi modi di pensare il 
turismo nel mondo 


«La Voce del Popolo» e la 
questione del Kosovo: 


L'istituto della rettifica e il 
provvedimento cautelare 


L'umanesimo marxiano 


Scienze 
politiche 


Lettere e 
filosofia - corso 
di laurea: storia 


Scienze della 
comunicazione 


Il perpnaggio scrittore nella |Lingue e 
narrativa di Carmen letterature 
Martingaite straniere - Udine 


Scienze politiche 


110/110 
elode 


94/110 

110/110 | Inglese, 

elode |spagnolo 

110/110 

elode spagnolo 
Inglese, 

FADO francese, 
tedesco 


SRRAnolO, 
inglese, 
99/110 | tedesco 
(base) 

Inglese, 

101/110 spagnolo 


amministrativa, 1 impiegata 
segretaria addetta. bollettazio- 
ne/fatturazione, 2 manutentori, 
2 periti progettisti cad, 4 addetti; 
1 addetto commerciale settore 
editoriale ( zona Udine ) 1 
responsabile ufficio; 1 elettrici- 
sta 


Manpower spa di Udine Tel. 
0432.507400 ricerca: saldatori, 
meccanici, camion, cucitrici 
industriali, parrucchieri, impie- 
“gati in genere, operai metal- 
meccanici; turnisti, addetti alle 
presse, perito e/o ingegnere 
meccanico, meccanici, elettrau- 
ti, carrozzieri, idraulici, operai 
qualificati settore legno, addetti 
alla. produzione, giardinieri, 
camerieri, commessi, cuochi, 
pizzaioli, reception d'albergo, 
‘addetto controllo accettazione 
materiali, attrezzisti meccanici, 
mobilieri, elettricisti, verniciatori, 
disegnatore autocad, macella, 
geometra, responsabile ammi- 
nistrativo. 


Adecco lavoro temporaneo di 
Gorizia Tel. 0481.533000 ricer- 
ca urgentemente: 1 addetta 
relazioni pubbliche( addetta uffi- 
cio stampa, esperienza di con- 
gressi e fiere; inglese scolastico, 
uso p.c.); operai specializzati 


Posizione 


Lingua |’ militare 


In attesa 
di 
chiamata 


Inglese 
francese 


Inglese 

buono, 

tedesco 
scolastico 


Inglese 
francese 


per settore chimico-industriale; 
militesente, diploma tecnico 
industriale, età massima 25 
anni, lavoro in S. Giorgio. di 
Nogaro; operai/e generici/che 
operai/e specializzati/e (lavoro 
zona. Cervignano Palmanova 
Manzano; esperta. contabilità 
(Gorizia 6 ore giornaliere ); ope- 
raio addetto verniciatura/pulitu- 
rallavaggio imbarcazioni; stam- 
patori off set (Gorizia) operai 
settore legno (Manzano); cen- 
traliniste conoscenza lingua 
inglese (Gorizia); operai assem- 
blatori (Ronchi dei Leg.) turnisti; 
data entry; impiegati contabili; 
manutentori meccanici (Gori- 
zia); camerieri di sala (Grado); 
‘addetti pubbliche relazioni 
(Gorizia); muratori (Cervigna- 
no); esperti autocad 3d(Mariano 
del F.) 


Adecco Gemona Tel. 0432 972 
223 ricerca: impiegato/a conta- 
bile; centralinista; 20 operai/e 
settore metalmeccanico; 
responsabile reparto settore 
cartario; magazzinieri; tecnici 
elettronici per ‘riparazioni ed 
installazione pc; elettricisti; sal- 
datori; tornitori cnc; falegnami 
qualificati. 


Adecco Palmanova Tel 043 .923 


796 ricerca: elettricisti e periti 
elettrotecnici (Palmanova / 
S.Giorgio di N.); operai settore 
metalmeccanico; . (Trivignano 
UD.); impiegato/a . contabile 
(Palmanova); manutentori mec- 
canici (Cervignano del E); lau- 
reato ini materie umanistiche 
(Palmanova); operai/e varie 
mansioni; operai/e specializzati 
; programmatori; magazzinieri; 
commessi/e; cassieri/e; periti 
meccanici e chimici; 


Ditta Umana spa -lavoro tempo- 
raneo di Udine Tel.0432.297979 
ricerca: 1 perito elettrotecnico e 
‘perito meccanico (zona Rivi- 
gnano); conducente sollevatori 
(S.Giorgio di n.); 2 magazzinieri 
(Lignano s.); 1 impiegato gestio- 
ne magazzino (codroipo); 2 tap- 
pezzieri e 2 operai generici 
(Manzano); 1 falegname serra- 
mentista (Fagagna); addetti al 
pantografo; 1 assemblatore 
linstallatore insegne - pubblici- 
tarie (zona Udine); 5 addetti al 
montaggio e addetti macchine 
cnc; tornitori e fresatori (Udine); 
montatori meccanici (Udine); 
alesatori; elettricisti (Palmano- 
Va); capo/commessa; carteggia- 
tori; 5 attrezzisti macchine uten- 
sili tradizionali (Udine); macellai 
‘e addetto banco salumeria 


Giornali- Strada del Friuli 196/3 
smo, comu- 34100 Trieste 
nicazione Tel. 040.418767 


Qualsiasi 


Pubbliche 
relazioni, 
istituzioni 
dello Stato 


Organizzati- 
vo, turisti 
co, comu- 
nic. 


Monfalcone Estero /com- 
e limitr./ mario 
Trieste 


Province 
Ud GoTs 


Amministra- 
ZI FONnEenT 
marketing, 
controllo di 
gestione 


Pubbliche re- 
lazione, gior- 
nalismo 


Utilizzo del- 
le lingue 


Impiegata 


Via della Cisterna 16 
33100 Udine 
Tel. 0347.18931048 


Via Revoltella 63 
34100 Trieste 
Tel. 040.396556 


Via Volturno 119 
33100 Udine 
Tel. 0432.231740 


Via Moncolano 3/1 
34100 Trieste 
Tel. 040.422938 


Via Le Fontane 19 
34073 Grado (Go) 
Tel. 0431.83057 


Via Rasingolo 4 
Villa Vicentina (Ud) 
Tel. 0431.96331 


(Udine); verniciatori (Cividale); 
cameriere ; magazzinieri/mulet- 
isti; caporeparto per azienda 
produttrice pastorizzatori per il 
latte 


Ditta Italia lavoro temporaneo di 
Padova Tel. 049.8754101 ricer- 
ca: 1 responsabile di magazzino 
tempo determinato per 24 mesi 
con possibilità di tempo 


Ditta La.In.spa fornitura di lavoro 
temporane a Verona Tel. 
045.8303318; fax 045.8308967 
ricerca: operai addetti all'imbal- 
laggio; operai aiutanti di linea; 
magazzinieri / carrellisti; n.b. 
lavoro in San Giorgio di Nogaro 


Ditta ALI spa fornitura di lavoro 
temporaneo di Udine Tel. 
0432.229816 ricerca: operai 
settore legno addetti montaggio 
ed assemblaggio (Manzano), 
urgentemente 2, magazzinieri 
(Monfalcone .); carpentieri in 
ferro. 


Monfalcone 


A.R.I. Ufficio di Monfalcone 
via Rossini, 40. Orario di aper- 
tura al pubblico:da lunedì a 
venerdì dalle 9.30*alle 12.30; 
lunedì e mercoledì pomeriggio 
dalle 15.00 alle 16.30 


Panificio di monfalcone cerca: 1 
operaia pulitrice per forno part- 


time età 18 - 25;1 apprendisté 
panettiere età 18-25 


Pizzeria trattoria di s. canzian d' 
sonzo cerca: 1 cameriera di 
sala esperta automunita; ‘ 
aiuto-cuoco automunito; 


Ditta c/o fincantieri di monfaledi? 
cerca apprendisti  operd'. 
tempo determinato età 18 - di 
carpentieri con contratto fori 
zione lavoro, max 31-enni; 


Supermercato di gorizia cerca! 
salumiere specializzato; 


Cooperativa di servizi di monte | 


cone cerca 1 magazzinie@ 
mulettista, 4 operai generi 
addetti alle pulizie 


Î 
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Caffè 


Dall’America all’Asiai 


i 


T Tieste diventa porto fran- 
co dell'Impero Asburgi- 

o nella prima metà del Set- 
©cento, centro privilegiato 
Per gli scambi commerciali, 
©mporio dell'Impero che 
Serve l'intera Austria-Unghe- 
lla. Trieste diventa il porto 
Brincipale per i traffici del 
©affè, attorno alla bevanda 
“incrociano tradizioni diver- 
Se, sia nelle modalità di pre- 
Parazione della bevanda, sia 
ella multietnicità degli 
&vventori che frequentano le 
Neonate "botteghe da caffè" 
triestine. Nell'Ottocento i 
Caffè vengono a costituire 
Parte integrante della vita 
Sociale e culturale triestina, 
Nel 1825 viene fondato il 
Caffè Tommaso" che assu: 
Merà nel 1848 il nome di 
affè Tommaseo, frequenta- 
da rappresentanti del com- 
Mercio e della finanza locali 
letterati tra cui probabil- 
Ble Stendhal, console di 
cia a Trieste tra il 1830.e 


il 1831. Nel 1839 nasce il 
"Caffè degli Specchi" ritrovo 
abituale di letterati e artisti, 
nel 1860 nasce il Caffè Ter- 
gesteo, nel 1867 il Caffè 
Stella Polare, poi demolito e 
ricostruito nel 1910, ‘nel 
1914 viene aperto il Caffè 
San Marco... e questo solo 
per ricordare i nomi più 
famosi di caffè storici che 
possiamo frequentare ancor 
oggi. Crescono nel frattem- 
po imprese e strutture sem- 
pre più specializzate addette 
alla torrefazione, alla lavora- 
zione dei preziosi chicchi, 
nel 1891 nasce l'Associazio- 
ne degli interessati nel com; 
mercio del Caffè che, a parte 
alcune interruzioni nel perio- 
do bellico, continua ad esi- 
Stere ancor'oggi come, Asso- 
ciazione Caffè Trieste. La 


più» antica Associazione del 


caffè d'Italia e una delle più 
antiche d'Europa, oltre. a 
facilitare i rapporti tra 
importatori, torrefattori, 


chicchi “lavorati” da mani 


giuliane sono una marea: e 


in questo campo la nostra 


città è davvero leader 


agenti di caffè, si rivolge 
anche agli amatori con una 
serie di iniziative volte a far 
conoscere meglio il prodott- 
to con corsi introduttivi e 
corsi più approfonditi d'as- 
saggio e selezione del caffè, 
pubblicazioni e iniziative 
varie. 
Nel 1892 nasce a Trieste la 
"Prima tostatura triestina di 
caffè" di Ermanno Hau- 
sbrandt, prodotto dell’azien- 
da che si è spostata ormai 
quasi del tutto a Treviso: a 
Trieste rimane un magazzino 
che impiega una decina di 
persone. 
Ancora oggi, in parte grazie 
alle agevolazioni del porto 
franco, Trieste è il porto 
principale del Mediterraneo 
per quanto riguarda i traffici 
del caffè. 

Tl più grande operatore 
mondiale del caffè crudo ha 


ad un fatturato di 140 miliar- 
di; le attività intanto si sono 
diversificate: spedizionisti- 
ca, logistica, disbrigo prati- 
che doganali, 


perative a circa 80-90 perso- 
ne". La società Silocaff ha 
esportato il suo know-how, il 
suo patrimonio di conoscen- 
ze tecnologiche anche negli 
Stati Uniti, dove nel 1992 a 
new Orleans ha dato vita al 
silos più grande del mondo 
per lo stoccaggio di caffè 
alla rinfusa: 40.000 tonnella- 
te che vanno a coprire il 30% 
del fabbisogno del mercato 
americano, 


sd Silocaff  - dice 
Pacorini - nasce dal 
connubio tra l'attenzione alle 
caratteristiche del prodotto 
agricolo e l'alta qualità dei 
servizi di 


agenzia marit- 
tima, settore 
autotrasporto, 
settore lavora- 
zione caffè da 
cui nasce nel 
1986 la 
società. Silo- 
caff controlla- 
ta interamente 
dalla Pacorini. 
La Pacorini è 1, 
oggi un grup- |. 
po con 15 
società opera- 
tive presenti 
ormai in tutt'I- 
talia, e nume- 
Tose sono 
anche le filiali 
all'estero: da 


Valore aggiun- 


l'attenzione e 
{studio delle 
caratteristiche 
merceologi- 
che del caffè 
agli impianti 
tecnologici 
sofisticati per 
la pulitura dei 
chicchi attra- 
verso lavaggi, 
vaporizzazio- 
ne e seleziona- 
tura ottica, 
sino alla cor- 
rezione del 
gusto sempre 


Capodistria a 
Barcellona, da 
Londra a New 


sede a Trieste, manipola 
ogni anno oltre 7 milioni di 
sacchi di caffè ed è la Paco- 
rini SpA. L'azienda viene 
fondata nel 1933 da Bruno 
Pacorini, nasce come azien- 
da a gestione familiare con 
pochi dipendenti che si 
occupa di magazzinaggio e 
di import-export, nasce 
come "operatore logistico E! i 
integrato alle commodities Ni Direttore 
del Porto Franco". Da allora Area Caffè, "a 
l'azienda è cresciuta sino 
agli attuali 340 dipendenti e 


settore caffè 
arriva a copri- 


l'intera azien- 
da" ci dice 


Orleans. "Il | 


re il 40% del f 
fatturato del- | 


Enrico Pacori- | 


Trieste dà lavoro giornal- 
mente, tra dipendenti e coo- 


tramite metodi 
totalmente 
naturali, il 
tutto persforni- 
re alle torrefa- 
zioni un pro- 


dotto pulito 
pronto ad 
essere tosta 


| to". Un nuovo 
impianto è 
! nato nel 1999, 
in società con delle aziende 
'senovesi, ‘a Vado Ligure 

‘Accanto all'attività logistica 


Intervista: parla Alberto Hesse 


«Il futuro? Il sapore 


ua eccellenza, il signore del caffè: classe 

1918 (nato ancora sotto l'Austria), due 
baffoni bianchi alla Franz Joseph, un nonno 
banchiere proveniente dalla Germania stabili- 
tosi nel 1887 a Trieste, un'azienda avviata dal 
padre nel 1910. E' Alberto Hesse, broker del 
caffè, tra le altre cose Console onorario del 
Camerun, una vita invidiabile passata per 
tutto il globo. Per mare, cielo e terra: il mare 
come Trieste e le vie acquatiche di trasporto 
del commercio caffeicolo, il cielo come gli 
sfondi dei caccia da guerra di cui è stato deco- 
rato pilota nel secondo conflitto - prima del- 
l'armistizio con l'asse, e dopo con gli alleati - 
e terra, come quella feconda e in tutti i sensi 
ricca che produce il caffè e ne vede il suo 
commercio. Hesse parla sette lingue, nel suo 
ufficio è in contatto quotidiano con ogni ango- 
lo del mondo. E' laureato tre volte, in Econo- 
mia e Commercio, Legge, Scienze Politiche. 
Dice orgoglioso di sé stesso: "Sono la perso- 
na più preparata al mondo sul commercio del 
caffè, sugli accordi internazionali del merca- 


A] lavoro 


to, come membro della delegazione italiana 
alla International Coffee Organisation ho par- 
tecipato a tutte le riunioni di Londra sul 
tema". 

Oggi Hesse è presidente onorario dell'Asso- 
ciazione del Caffe di Trieste, organizzazione 
storica fondata nel 1891, di cui è stato presi- 
dente a tutti gli effetti per lungo tempo. Spie- 
ga: "l'associazione coinvolge tutte le aziende 


\ coinvolte nel commercio del caffè, ovvero i 


broker, gli importatori di caffè crudo, i torre- 
fattori, e gli spedizionieri che manipolano il 
caffè, oltre a vari privati cittadini e a soci cor- 
rispondenti situati in varie parti d'Italia". 

Ma che cosa significa fare il broker del caffè? 
"Il rnio lavoro è mettere in contatto un com- 
pratore (torrefattori o importatori) con i ven- 
ditori di caffè, per almeno quelle che sono le 
quantità minime da contratto, ovvero di solito 
300 sacchi da 60 chili di caffè". Ricorda 
Hesse: "La tendenza è quella di non valersi 
più dei broker, ma per quanto mi riguarda 
posso offrire una lunga esperienza e migliori 


interinale 


e spedizioneristica, più tradi- 
zionalmente legata all'azien- 
da, viè quella delle operazio- 
ni di speculazione sulla 
borsa del caffè di Londra 
LIFFE (The London Interna- 
tional Financial Futures and 
Option Exchange) di cui la 
Pacorini è fiduciaria e. hou- 
sekeeper. Ma cos'è una borsa 
del caffè? "Le operazioni di 
speculazione borsistica con- 
sentono a Trieste di riuscire 
a confrontarsi in termini di 
produttività con i porti del 
Nord Europa, tanto che oggi 
Trieste occupa il secondo 
posto in Europa per quanto 
riguarda la produttività del 
porto nel settore caffè, 
veniamo dopo il porto di 
Anversa, ma prima di quelli 
di Brema, Amburgo, Marsi- 
glia, Barcellona...". La 
borsa -ci. spiega Pacorini- 
funziona così, un operatore, 
un trader acquista del caffè e 
lo porta su una piazza, in un 
porto che dia garanzie sia di 
Stoccaggio, sia di lavorazioni 
qualificate a costo competiti- 
vo, sia di una relativa velo- 
cità e facilità di commercia- 
lizzazione del prodotto. Se il 
Nord Europa continua ad 
essere il mercato d'acquisto 
più ampio e dinamico, Trie- 
ste è riuscita però a crearsi 
una nicchia di mercato con- 
sistente. 


L' Pacorini acquista e 
seleziona i chicchi per 
un'altra realtà: la torrefazione 
Illycaffé. La Ilycaffé nasce a 
Trieste anch'essa nel 1933, si 
specializza nella produzione 
di un'unica miscela di caffè 
Arabica a qualità selezionata. 
Nota ormai in tutto il mondo 
grazie alle campagne e alle 
Strategie di comunicazione 
legate al mondo dell'arte, 
dalle collezioni di tazzine di 
Paladino alla sponsorizzazio- 
ne di importanti eventi cultu- 


il prodotto arriva fino a New Orleans 


IN BREVE 


VOCSSDONSOSSOASAA 
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Area: iscrizioni ancora aperte 
per Management al femminile 


E' stata prorogata a venerdì 5 maggio 2000 la data di scaden- 
za per l'iscrizione al corso di "Management al femminile". Il 
corso è rivolto a 25 donne disoccupate in possesso di un 
diploma di scuola media superiore che vogliano cimentarsi 
nella direzione di impresa o creare un'impresa al femminile. Il 
corso si terrà a San Giorgio di Nogaro, per una durata di 150 
ore di cui 56 di stage. E' prevista un'indennità di frequenza di 
lire 3.000 orarie. La scheda d'iscrizione (scaricabile dal sito 
Internet www.area.trieste.it) corredata dal curriculum vitae E 
da un'attestazione dello stato di disoccupazione dev'essere 
inviata al seguente indirizzo (indicando sulla busta il riferi- 
mento MANROSA). Consorzio per l'Area di Ricerca, Padri- 
ciano, 99 34012 Trieste. Per informazioni telefonare 040 - 
3755277, 37555309, 3755268. 


rali e alle collaborazioni con 
artisti quali Rosenquist, Rau- 
schenberg, Byrne e Coppola, 
per citarne soltanto alcuni. 
Impegnata sul fronte qualità 
promuove dal 1991 un pre- 
mio qualità per i produttori 
brasiliani di caffè che ha 
registrato nell'ultima edizio- 
ne la presenza di oltre 500 
coltivatori, molti dei quali 
hanno creato all'interno delle 
loro piantagioni le "isole illy- 
caffé" dove le piante vengo- 
no selezionate e curate con 


accorgimenti ‘particolari. Il 
crudo che arriva alla Illy 
Viene sottoposto a 114 con- 
trolli dall'arrivo della materia 
prima alla partenza dei barat- 
toli, l'eccellenza della qualità 
del prodotto hanno fatto sì . 
che il prodotto sia presente 
oggi in oltre 60 Paesi con 
oltre 30.000 punti di vendita 
e smercio di prodotti Illy. Il 
gruppo controlla 6 società e 
realizza un fatturato di 254 
miliardi di lire, impiegando 
circa 380 dipendenti. 


di un caffè al bar !» 


conoscenze di qualsiasi altro canale. Io resi- 
sto, sono parte di una tradizione, e i compra- 
tori si rivolgono a me per avere un mediatore 
affidabile per prodotti! di qualità". 


Qui sono le tendenze del mercato del 
caffè in Europa? " Prendendo spunto da 
quello che è stato fatto in America, quattro 
anni fa abbiamo fondato la Specialty Coffee 
Association of Europe. Vuole raggruppare le 
piccole, medie e talvolta grandi imprese di 
caffè, che piuttosto sulla quantità, vogliono 
puntare sulla qualità del caffè". Hesse, che 
della Scae è uno dei fondatori, analizza con 
lucidità e precisione, anche al neofita dove 
sarà il futuro di questo mercato: "Per quanto 
riguarda il caffè uno dei problemi si può dire 
che sia il sottoconsumo, più che la sovrappro- 
duzione. Ci sono dei cicli, e questo condizio- 
na pesantemente molti paesi produttori". Per 
rimediare a questo dal 1963 a livello interna- 
zionale si stipulano degli accordi tra i produt- 
tori per regolare il mercato e garantirne il fun- 


‘Insomma, il futuro è nel sapore.... 


zionamento, realizzati fissando prezzi e quan- 
tità da far uscire sul mercato. "Ma sta qua lo 
sbaglio - dice Hesse - noi siamo in sottocon- 
sumo solo per la bassa qualità del caffè che si 
serve ai consumatori. Basta andare in un bar e 
ordinare un caffè qualsiasi, o consumare inve- 
ce un espresso prodotto da un'azienda che 
punta sulla qualità: la differenza è decisiva, la 
voglia di prendere un altro caffè aumenta..." 
Il baffuto e intramontabile broker spiega: "Il 
nuovo accordo internazionale sul caffè non 
prevederà una regolamentazione dei prezzi, 
sarà solo di carattere amministrativo". E rac- 
conta che in oriente si gioca il futuro: "Fino 
alla seconda guerra mondiale, quando gli 
americani hanno introdotto il caffè, il Giappo- © 
ne beveva solo te, oggi è diventato uno dei più 
grandi consumatori. L'Ico, assieme a alcune 
multinazionali americane, è da due anni che 
realizza iniziative promozionali in Cina, per 
aprire un mercato del caffè anche là". 


Servizio a cura di: 
Anna Calligaris, 
Enrico Milic 
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omputerizzata del tuo corpo, 
per rapire effettivamente come 


